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PROCESSO PARA SELECAO DE GESTORES DE UNIDADE BASICA DE
SAUDE- 02/2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

O Municipio de Juazeiro/BA, através da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Secretaria de
Saude, no uso de suas atribuicOes legais, conforme art. 19 da Lei Complementar n° 020, de
1° de janeiro de 2017, torna publico para conhecimento dos interessados, que foi realizada
alteragdo do Edital N° 002/2019, de 16 de maio de 2019 — que trata do Processo Seletivo
para Geréncia de Unidade Basica de Saude (UBS), exclusivamente para profissionais que
ja estao lotados nas Unidades Basicas de Saude do municipio, visando implementar gestao
mais adequada das unidades através da implementacdo de boas praticas e rotinas mais
eficientes com performance baseada em resultados, nos termos do presente edital, assim
como segue:

Considerando o poder de Autoutela da Administragdo Publica:

O item 6. DO CRONOGRAMA, passa a vigorar com a seguinte redacio:

ONDE SE LE:

PROCEDIMENTOS DATA PREVISTA
Periodo de Inscri¢coes 03 a 07 de Junho de 2019
Entrega da documentagao 10 a 13 de Junho de 2019
Divulgacao da lista dos inscritos 17 de Junho de 2019
Recurso a lista de inscritos 18 de Junho de 2019
Divulgagdo da lista final dos inscritos 24 de Junho de 2019
Avaliagado de Titulos e Experiéncia
Profissional 25 de Junho a 01 de Julho de 2019
Divulgacao dos resultados preliminares 03 de Julho de 2019
Recursos contra o resultado preliminar 04 de Julho de 2019
Divulgagdo do resultado dos recursos 10 de Julho de 2019

Resultado Final 11 de Julho de 2019.




LEIA-SE:

PROCEDIMENTOS

DATA PREVISTA

Periodo de Inscri¢coes

09 a 11 de setembro de 2019

Entrega da documentacgao

09 a 13 de setembro de 2019

Divulgagdo da lista dos inscritos 16 de setembro de 2019
Recurso a lista de inscritos 17 de setembro de 2019
Divulgacgdo da lista final dos inscritos 18 de setembro de 2019

Avaliagdo de Titulos e Experiéncia

Profissional 18 a 20 de setembro de 2019
Divulgag¢do dos resultados preliminares 24 de setembro de 2019
Recursos contra o resultado preliminar 25 de setembro de 2019
Divulgacao do resultado dos recursos 27 de setembro de 2019
Resultado Final 30 de setembro de 2019.

O ANEXO III PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

Jornada de
Gratificacao Unidade Basica de Satude N° de vagas Porte
Trabalho

Argemiro 01 40h 3

Jardim Floérida 01 40h 1

Maringa 01 40h 1
Palmares/Pedra do Lord 01 40h 1
Penha/Jardim Vitoria 01 40h 1

Quidé 01 40h 1

Santo Antdnio 01 40h 2

Alto da Alianca 01 40h 2

Gerente de "~ 37G 01 40h 1
Unidade  =~p TR0 01 40h 2

Basica de
CSU 01 40h 1
Saude .

Dom José Rodrigues 01 40h 3

Dom Thomaz 01 40h 2

Jodo XXIII 01 40h 1

Piranga 01 40h 1

Anténio Guilhermino 01 40h 1




Itaberaba 01 40h 2
Jodo Paulo II 01 40h 3
Parque Residencial 01 40h 2
Residencial Juazeiro I e IT 01 40h 1
Tabuleiro 01 40h 2
Alagadico 01 40h 1
Alto da Maravilha 01 40h 2
Alto do Cruzeiro 01 40h 1
Angari 01 40h 1
Novo Encontro 01 40h 2
Sao Geraldo 01 40h 1
Vila Jacaré 01 40h 1
Aboboras/Pogdes 01 40h 1
Capim de Raiz 01 40h 1
Carnaiba do Sertdo 01 40h 1
Goiabeira/Junco 01 40h 1
Jardim Primavera 01 40h 1
Juremal/Massaroca 01 40h 1
Lagoa do Salitre 01 40h 1
Pinhdes 01 40h 1
CAJ 01 40h 1
Campos 01 40h 1
Conchas 01 40h 1
Curaca NH1/NH2 01 40h 1
Curaca NH3 01 40h 1
Itamotinga A 01 40h 1
Itamotinga B 01 40h 1
Mandacaru I 01 40h 1
Mandacaru II 01 40h 1
Manicoba I A 01 40h 1
Manigoba I B 01 40h 1
Manigoba II/Jatoba 01 40h 1
NH4/Barra Bonita 01 40h 1




O ANEXO V PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSONAL

GERENTE DE UNIDADE BASICA DE SAUDE

'TEM TI{)O DE TITULOE QUAN’TIDADE VAL’OR PON",FUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL | DE TITULOS | UNITARIO MAXIMA
Doutorado em Saude Coletiva,
1. Satude Publica, Gestio em Saude ou 01 5,0 5,0
areas afins.
Mestrado em Satude Coletiva, Saude
2. Publica, Gestdo em Saude ou areas 01 3,0 3,0
afins.
Residéncia em Satude Coletiva, Saude
3. Publica, Gestdo em Saude ou areas 01 2,5 2,5
afins.
Especializagdo em Saude Coletiva,
4. Satude Publica, Gestao em Saude ou 01 2,0 2,0
areas afins.
Curso de formacido, de no minimo
5. 60h em Gestdo em Saude ou areas 05 0,5 2,5
afins.
0,5 ponto para
Experiéncia profissional em Gestao | cada 1 ano de
" de UBS experiéncia em 0> >0
Gereéncia de UBS
1,0 ponto para
g Experiéncia em Gestdo de Servico | cada 1 ano de 10 10,0
Publico ou Privado na area de Saude | experiéncia em
Geréncia
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30

Juazeiro (BA), 02 de setembro de 2019.

VILMAR JOSE FERREIRA FILHO
SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS



